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RESOLUCION DE ALCALDIA Ne 017 -2018-ALC/MVES
Villa E Savador, 0 7 FE 2018

EL TENIENTE ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VILLA EL SALVADOR

CENTRAL TELEFONICA 313-2530
TELEFAX: 2871071
wuew. munives.gob.pe VISTOS: El Memorando N° 133-201 8-GM/MVES de la Gerencia Municipal, el Informe N° 46-2018-OAIMVES de

ia Oficina de Asesoria Juridica, ef Informe ne 069-2018~UGRH-OGAIMVES de la Unidad de Gestion de Recursos Humanos, ef
Informe Ne 026—2018-RCAP-SGUGRH-OGA/MVES del Responsabla de Contro! de Asistencia de Personal, el fnforme N° 013-
2018-UPMIFOPPIMVES de la Subgerante de la Unidad de Programacisn Multianual de Inversiones y af Informe N° 003-2018-
OPPIMVES de [a Oficira de Planeamiento y Presupuestg, v,

CONSIDERANDO: S

Carrera Administrativa, al régimen faboral de Iz aclividad privada ni 2 olras normas que regufan carreras administrativas
especiales™ asimisme, en sy Articulo 8° prescribe: &l Conlrato Administrativo de Servicios otorga al trabajador los Siguientes

Que, el numeral 8.2 del articule 3 del Decreto Supremo N%065-2011-PCM, sefiala que “ef descanso fisico debe
disfrufarse de forma ininterrumpida; sin embargo, a soficitud escrits del frabajador, se podrd autorizar gf goce fraccionado en
periados no inferiores & sfete (7) dias calendario™

Que, con Infarme N° 013-2018-UPMIOPP/MVES la Lic. Fiorelia Silvana Mandoza Montes — Subgerente de I3
Unidad de Programacisn Multianual de Inversiones, solicita a Ia Oficina de Planeamiento y Presupuesto sa tramite la respactiva
autorizacion, a fin de hacer uso de su descansa fisico por Vacaciones, por éspacio de siete {07} dias, del 29 de Enero al 04 de
Febrero del 2018, en ese sentido, la mencionada Cficina remite el Informe N° 003-2018-OPP/MVES con la finalidad de que se
adopten las acciones correspondientas;

Que, con Informe N° 069-2018—UGRH—OGA/MVES la Unidad de Gestion de Recursos Humanos en atencién al
informe N° 028—20TS—RCAP-SGUGRH—OGA-MVES del Responsable ge Control de Asistencia sefiaia que a lg fecha la Lic,
Fiorella Silvana Mendoza Maontas, liene-acumulado 16 dias pendientes de goce (comespondientes def Periodo 2017), en esa
sentido, opina que resuita viable e! descanse fisico solicitado por 07 dias, esto es, de! 29 de Enero al 04 de Febrero def 2018,
-, Ssiendo ratificado la misma mediante Memorando N° 133-2018-GM/MVES de la Gerencia Municipal, proponiendo al funcionario
L Que se Quedara a cargo, solicitando formalizar en vias de regularizacién ias vacaciones de la mencionads funcionaria;

. Estando a Io expuesto y en uso de lag facultades conferidas ai alcalde por el numeral 6} del articulo 20° de 13 Ley
i N° 27972, Ley Orgdnica de Municipalidades Y por el numeral 13.2 del Articulo 13° def Reglamento de Organizacién y Funcicnes
= (ROF) de esta Corporacién Edil,

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ.- AUTORIZAR en vias de regularizacién a la Lic. FIORELLA SILVANA MENDOZA
MONTES - Subgerente de Ia Unidad de Programacion Muttianuai de Inversiones de Ia Municipalidad Distrital de Viiia g
Saivador, el uso de $U descanso fisico vacacional correspondiente al periado 2017, per el término de siete (07) dias, del 29 de
Enero ai 04 de Febrero del 2018.

ARTIiCULD SEGUNDO.- ENGARGAR las funciones de [a Unidad de Pregramacion Multianual de Inversiones de
la Municipalidad Distrital de Villa £ Salvador al servidor JUAN JOSE REMIGIO PACHECO - Subgerente de Ja Unidad de
Flaneamiento Estratégico y Modernizacisn, convalidands los actos administrativos y de administracion que hublese efectuado deal
29 de Enero al 04 ge Febrero der 2018, mientras dure la ausencia de) titular, con retencign del cargo que ostenta.

ARTIiCULD TERCERO.- ENCARGAR g/ cumplimiento de g presente Resolucion de Alcaldia a la Oficina Genera!l'
de Administracion a través de la Unidad de Gestion de Recursos Humanos,
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